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23% der Schüler*innen sind in Deutschland von Mobbing
betroffen. Das entspricht ca. jedem*r 5. Schüler*in!  

52% der Lehrkräfte nennen soziale Probleme als Haupt-
Störfaktor für den Unterricht. 

27% der Schüler*innen fühlen sich in ihrer Schule nicht wohl.
Nur 42% der Befragten stufen ihr Wohlbefinden zwischen„gut“

und „sehr gut“ ein.
72% der Außenstehenden tolerieren Mobbing in ihrem sozialen

Umfeld und greifen nicht ein. 
17,3% der Schüler*innen waren in Deutschland bereits von

Cybermobbing betroffen. Das entspricht etwa 2Mio.
Schüler*innen!

24/7 können Cybermobbingtäter*innen ihre Opfer attackieren.
Ein Entkommen gibt es nicht.














Unsere Beweggründe 

Tätigkeitsfelder 

digital vor Ort

schulinterne
Lehrerfortbildungen

Online
Fortbildungen

Schulische
Kooperationen



Schulkooperationen 

"WENN SOZIALE ÄNGSTE DEN

SCHULALLTAG 

DOMINIEREN, SCHEITERT DER

BILDUNGSAUFTRAG."




Soziale Aktion
ATMO-Events sind ein

besonderes soziales Event
und werden von Eltern

entsprechend geschätzt..

Ansprechpartner
Wir bieten Ihnen ein Pensum

an kostenlosen
Beratungsstunden und helfen

bei akuten Mobbingfällen. 








Reputation
Ihre Schule erhält durch die

Kooperation eine 
 Auszeichnung von GEGEMO.

Erlebnis & Erfahrung
Für viele Schüler bedeuten
unsere Workshops ein ganz

besonderes Erlebnis mit neuen
Erfahrungen.

Ihre Vorteile



Wie wird man
Kooperationspartner? 

STEP

01
STEP

02
STEP

03
STEP

04
STEP

05

Zweiter Schritt
Wir vereinbaren einen Termin und klären
Ihre offenen Fragen.

Erster Schritt
Kontaktieren Sie uns per Email: 
kontakt.gegemo.org

Dritter Schritt
Wir schauen, welche Angebote Sie
bereits an Ihrer Schule haben und
ergänzen Ihr bestehndes Konzept.

Vierter Schritt
Wir schließen den Kooperationsvertrag
und Sie sind offizieller
Koopertionspartner von GEGEMO.

Fünf Schritt
Wir erstellen gemeinsam einen
Entwicklungsplan für Ihre Schule und führen
entsprechende ATMO-Events an Ihrer Schule
durch.



Wie funktioniert eine
Kooperation?

Beratungskontingent bei Fragen oder
Problemen für Ihr gesamtes Kollegium
Schulauszeichnung „Schule gegen Mobbing“
(Acrylglasplatte)
Eine eigene geschützte Schulcloud, über die
kostenlos Materialien (Übungen, Spiele) für
Verfügungsstunden abgerufen werden können
oder per Chat Hilfe angefordert werden kann 

Kostenlose Begleitung Ihrer Schule im
Bereich Mobbing durch GEGEMO als

Experte im Bereich Mobbing und soziale
Konflikte

Für Schüler: Workshops, Schüler-
Ausbildungen, Projektwochen
Für Lehrer: schulinterne
Lehrerfortbildungen 
Für Eltern: Informationsveranstaltungen
(Elternabende)

Durchführung von ATMO-Events:
verschiedene Veranstaltungen für Lehrer,

Schüler und Eltern, die im Rahmen der
Kooperation (mindestens ein Event pro jahr)

an Ihrer Schule durchgeführt werden



Unsere ATMO-Events

WorkshopsProjektwoche

Schüler-Ausbildung

Live bzw. Online Workshops
TESSA-Prävention
Prävention von Mobbing, Stärkung der
Empathie und Courage 
Interaktiver Workshop mit Spielen und
Übungen für den ganzen Jahrgang
(klassenweise)

Mentoring-Programm für Schüler:
Konfliktlotsenausbildung und Starke-
Schüler-Ausbildung 
Einbindung von Lehrkräften in das
GEGEMO-Schulteam
GEGEMO-Schulteam als Instanz in der
Schule etablieren, welches als
Anlaufstelle für Schüler bei Konflikten
fungiert.

ATMO-Projektwoche für einen Jahrgang
(klassenweise)
Ausarbeitung eines Konzepts und/oder
begleitete Durchführung
Vorschläge für Methodik, Übungen,
Spiele
Alle Methoden in der Praxis erprobt und
von Expert*innen empfohlen

Schulinterne Lehrerfortbildung
Schilf für das gesamte Kollegium
Wenn vorhanden, Einbindung in den
systemischen Ansatz
(Schulentwicklungsplan) 



Vorraussetzungen

Die Schule muss ein sauberes Image pflegen.
Dies gilt in besonderem Maße für soziale Gleichberechtigung.

Die Schule setzt das Thema intern um:
Persönliche, soziale Anliegen von Schülern müssen von allen
Lehrkräften ernstgenommen werden.

Es wird eine ATMO-Veranstaltung pro Schuljahr durchgeführt,
um einen einheitlichen Qualitätsstandard der
Kooperationspartner zu gewährleisten.




Benefits einer Kooperation

Für das Auge
Acrylglasplatte "Schule gegen
Mobbing"
Informationsflyer zum sozialen
Engagement 
Erwähnung der Kooperation auf
z.B. der Website

Exklusive
Unterstützung und inhaltliche
Begleitung einer Projektgruppe
Individuelle Planung für
großangelegte ATMO-Events

Für die Schulgemeinde
Nachhaltig verbessertes
Klassen- und Schulklima
Gesteigerte
Handlungssicherheit pädagog.
Fachkräfte

Sonstiges
Jedes Event auch einzeln
buchbar
Kostenlose PR durch unsere
Kampagne



Schulkooperationen:
Veranstaltungen

für Schüler

für Schüler

für Lehrkräfte

GEGEMO-Schulteam

Live-Workshop 

 Lehrerfortbildung

Mentoring-Programm für Schüler (vgl.
"Konfliktlotsenausbildung")
Einbindung von Lehrkräften in das GEGEMO-Schulteam
GEGEMO-Schulteam als Instanz in der Schule
etablieren, welches als Anlaufstelle für Schüler bei
Konflikten  fungiert
Unterzeichnung der gemeinsamen
Leitbildvereinbarung 
Schulauszeichnung "Schule gegen Mobbing" (Plakette)

 

Live-ATMO-Workshops vor Ort für
einen Jahrgang (klassenweise)
Informationsflyer für Schüler*innen,
Eltern und Kolleg*innen
Unterzeichnung der gemeinsamen
Leitbildvereinbarung
Schulauszeichnung "Schule gegen
Mobbing" (Plakette)

 

Umfang der Kooperation:

Schilf für das gesamte Kollegium
Informationsflyer für Schüler*innen und Eltern  
Unterzeichnung der gemeinsamen
Leitbildvereinbarung
Schulauszeichnung "Schule gegen Mobbing"
(Plakette)

 

Umfang der Kooperation:

Umfang der Kooperation:



Schulkooperationen:
Zusätzliche Angebote

Elternabende

Individuelle Veranstaltungen

Beratung

Unterstützung bei der Vorbereitung und
Durchführung von Elternabenden
Als Informations-veranstaltung zum
Thema Mobbing in der Schule
Als Vermittlung bei akuten
Mobbingvorfällen in der Klasse

Beratung und Begleitung pädagogischer
Fachkräfte und Schüler*innen bei
akuten Mobbingvorfällen
Ansprechpartner bei schwierigen
Konfliktsituationen
 Handlungsempfehlungen






Kontakt
+491731419011

kontakt@gegemo.org

www.gegemo.org

Preisanfrage?



Interesse geweckt? Um die Preisliste zu erhalten, können Sie
einfach eine Anfrage per Email schicken.  






Kontakt
+491731419011

kontakt@gegemo.org

www.gegemo.org

Preisanfrage?



Interesse geweckt? Mit dem Kennwort kooperation können Sie
auf unserer Website die Preisliste einsehen.



https://schule-gegen-mobbing.de 





